OFSE

Osterreichische Forschungsstiftung
fiir Internationale Entwicklung

Stellenausschreibung:
(Senior) Researcher Entwicklungspolitik
(35—40 Stunden, ab 1. Juli 2022)

Die Osterreichische Forschungsstiftung fiir Internationale Entwicklung (OFSE) ist die bedeutendste
Osterreichische Forschungs- und Informationseinrichtung zu Fragen des Globalen Siidens, der
Entwicklungszusammenarbeit und der Entwicklungspolitik. Die OFSE wurde 1967 gegriindet und
steht allen entwicklungspolitisch interessierten Personen, 6ffentlichen und privaten Einrichtungen
zur Verfligung.

Die OFSE sucht zum Eintritt mit 1. Juli 2022 eine/n (Senior) Researcher im Bereich Wissenschaft
& Forschung, die/der den Arbeitsschwerpunkt Osterreichische und Internationale Entwicklungs-
politik & Entwicklungszusammenarbeit (EZA) eigenstandig bearbeitet.

Ihre Aufgaben:

Wissenschaftliche Forschungs- und Publikationstatigkeit zu aktuellen Fragen der
Osterreichischen und internationalen bzw. europaischen Entwicklungspolitik & EZA;

Erarbeitung von Grundlagen und Aufarbeitung von fachspezifischen Informationen zur
osterreichischen Entwicklungspolitik und EZA, insb. Analysen zur ODA Statistik Osterreichs,
sowie zur privaten Entwicklungszusammenarbeit Osterreichs; Auseinandersetzung und
Verfolg der internationalen Fachdiskussion zur ODA Statistik, sowie zu Fragen der
internationalen Entwicklungsfinanzierung.

Akquise und Durchfuhrung von wissenschaftlichen Forschungs- und Beratungsprojekten mit
politikorientiertem Fokus, sowie Mitarbeit in internationalen Forschungsprojekten;

Politik- und Strategieberatung zu Fragen der Entwicklungspolitik und EZA, in Kooperation mit
den offentlichen wie privaten Akteuren der Osterreichischen und internationalen
Entwicklungspolitik und EZA;

Konzeption und Gestaltung von inhaltlichen Diskursen und diskursiven Reflexions- und
Lernprozessen zu einschlagigen Themen.

Ihr Anforderungsprofil:

Abgeschlossenes Diplom-/Master-Studium der Sozial- oder Wirtschaftswissenschaften,
Doktorat bzw. PhD von Vorteil;

Internationale wissenschaftliche Publikationen im Bereich Entwicklungspolitik und
Entwicklungsfinanzierung;

Erfahrung in der Analyse und Interpretation von Daten und Statistiken; Kenntnisse in
statistischen Methoden und mit statistischer Software;

Erfahrung in der Anwerbung, Abwicklung und Durchfiihrung von (internationalen) Projekten
und Studien;

Hohe soziale Kompetenz und ausgepragte Kommunikationsfahigkeit;
Sehr gute Englischkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse erwiinscht.

Wir bieten:

Anstellung im Ausmaf3 von 35-40 Stunden (Mindestgehalt: € 3.930 pro Monat (40 Stunden),
Anrechnung von facheinschlagigen Vordienstzeiten méglich);

Selbststandige und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten Team;
Gute Arbeitsbedingungen in kollegialer Organisation.

Die OFSE betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und legt Wert auf
Chancengleichheit und Diversitat. Insbesondere wird eine Erh6éhung des Frauenanteils
angestrebt. Bei gleicher Qualifikation wird der weiblichen Kandidatin der Vorzug gegeben.



OFSE

Osterreichische Forschungsstiftung
fiir Internationale Entwicklung

Fir Ruckfragen wenden Sie sich bitte an:
Dr. Werner Raza, Tel: 01 3174010-101, w.raza@oefse.at

Ihre aussagekraftige Bewerbung (inkl. Motivationsschreiben, wissenschaftlicher
Lebenslauf inkl. Publikationsverzeichnis, Dienstzeugnisse) senden Sie unter
Betreffsangabe , Stellenausschreibung Entwicklungspolitik* bitte an:

Osterreichische Forschungsstiftung fur Internationale Entwicklung
Sensengasse 3, 1090 Wien/Osterreich
Email: office@oefse.at

Ende der Bewerbungsfrist: 18. April 2022, 24.00 Uhr
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