
 

 
 

 

 
 

 

Stellenausschreibung 

Behavioural Scientist 

im Bereich Verhaltensökonomie 

 
 

Karmasin Research&Identity GesmbH mit Sitz in Wien ist ein unabhängiges, privates Forschungs- und 

Beratungsunternehmen, das neben den Methoden der empirischen Sozialforschung, die Methoden und 

Erkenntnisse der Verhaltensökonomie nutzt. Im Rahmen eines Forschungsprojekts mit dem Titel „Die 

Relevanz von Behavioural Sciences für Politik und Wirtschaft“ wird ein/e wissenschaftlich/e 

MitarbeiterIn gesucht, die in Kooperation mit dem Institut für Höhere Studien/Kompetenzzentrum 

„Insight Austria“ und einer Universität dieses Projekt federführend unterstützt. 

 

Das Institut für Höhere Studien (IHS) ist ein unabhängiges, nicht gewinnorientiertes 

Forschungsinstitut, das multidisziplinäre Expertise vereint, um grundlegende Fragestellungen in 

Wirtschaft, Politik und Gesellschaft zu untersuchen. Das am IHS neu errichtete Kompetenzzentrum für 

Verhaltensökonomie „Insight Austria“ kombiniert theoretische und empirische Forschung im Bereich 

Verhaltensökonomie mit aktuellen politischen Fragestellungen.  

 

Für ein 2-jähriges Forschungs- und Kooperationsprojekt suchen Karmasin Research und Insight Austria 

eine/n Verhaltensökonomin/Verhaltensökonomen mit folgendem Qualifikationsprofil: 

 

• Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaft oder Psychologie mit 

verhaltensökonomischem Schwerpunkt 

• Einschlägige Berufserfahrung in der empirischen Verhaltensökonomie (Universität, 

außeruniversitäres Forschungsinstitut, öffentliche Verwaltung o.ä.) 

• Hervorragende Englischkenntnisse und Deutschkenntnisse 

• Freude am wissenschaftlichen Arbeiten und Recherchieren 

• Fähigkeit und Bereitschaft zum selbständigen Arbeiten in einem Team von 3 Personen 

 

  



 

Unser Angebot: 

Wir bieten die 2-jährige Mitarbeit an einem aktuellen Forschungsprojekt zum Thema Verhaltensökonomie 

mit einem theoretischen und empirischen Teil. Ihre Aufgabe ist: 

• Literaturrecherche und Erarbeiten wissenschaftlicher Grundlagen der Verhaltensökonomie im 

Kontext der Anwendbarkeit in Politik und Wirtschaft, Forschung und Lehre 

• Recherche zur Anwendung von Verhaltensökonomie: Politik, Unternehmen, 

Beratungsunternehmen, Weiterbildungsangebote, Universitäten 

• Organisieren von persönlichen Interviews mit ExpertInnen in Österreich, Deutschland, UK, USA 

• Projektmanagement, Dokumentation des Projekts und der Teilschritte, 

Abrechnungsvorbereitung 

• Abstimmung mit den Kooperationspartnern 

 

Wir bieten Ihnen eine herausfordernde und spannende Beschäftigung in einer kollegialen, internationalen 

Atmosphäre sowie flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten.  

Das Gehalt für die ausgeschriebene Vollzeit-Position beträgt bis zu € 2.800 brutto pro Monat (14x), je nach 

persönlicher Qualifikation und Erfahrung. Zunächst ist ein Beschäftigungsausmaß von 30h/Woche 

vorgesehen, eine Erhöhung ist aber möglich. Wir streben danach, den Anteil von Frauen in 

verantwortungsvollen Positionen zu erhöhen und fordern ausdrücklich auch geeignete Kandidatinnen zur 

Bewerbung auf. 

Arbeitsbeginn: so bald wie möglich 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben bis spätestens 29. 6. 2018 per 

E-Mail an Dr. Axel Sonntag sonntag@ihs.ac.at, der Ihnen auch für weitere Auskünfte zur Verfügung steht. 


