
 
 
 
 

Leiter/in Data Service Center 
 

Das Institut für Höhere Studien (IHS) sucht eine/n wissenschaftlich-organisatorische/n Leiter/in (Vollzeit 35 
Stunden/Woche) für sein Data Service Center.  
Das IHS ist ein unabhängiges, nicht gewinn-orientiertes Forschungsinstitut in Wien. Das IHS erbringt 
politikrelevante und wissenschaftlich fundierte Expertise und beforscht grundlegende ökonomische und 
gesellschaftlich relevante Themen. 
Das Data Service Center (DSC) des IHS hält Daten aus mehreren sozialwissenschaftlichen Datenbanken vor, 
wartet diese und stellt eine Schnittstelle zu den WissenschafterInnen am Hause her. Darüber hinaus 
unterstützt es die WissenschafterInnen bei der Aufbereitung und Auswertung dieser Daten, wie z.B. 
anonymisierte Administrativdaten der Arbeitsmarkt-Datenbank (https://arbeitsmarktdatenbank.at/) des 
Sozialministeriums und des AMS. 
 
Aufgabenbereich: 
 

 Leitung des DSC am IHS (derzeit zwei technische Mitarbeiter) inkl. Budgetplanung und -verantwortung 

 Unterstützung der WissenschafterInnen des IHS bei ihren Forschungsprojekten durch Planung, 
Kalkulation und Durchführung von Datenabfragen und Datenaufbereitungen  

 Kommunikation mit Datenprovidern (Ministerien, AMS, Statistik Austria, EU …), Informationsstand 
über Veränderungen in den Daten up to date halten. 

 Inhaltliches Verständnis der Daten des DSC, insbesondere der Sozialversichungsdaten  

 IHS interne Kommunikation und Weiterentwicklung des Angebotes des DSC in Abstimmung mit den 
WissenschafterInnen des IHS: neue Datenbanken und technische Tools zur Unterstützung der 
Forschung (z.B. Datenvisualisierung) 

 Laufende (inhaltliche) Dokumentation der Datenbestände bzw. des Wissenstandes des DSC 

 Administration der IT Infrastruktur und der eingepflegten Daten zusammen mit den zugeteilten 
TechnikerInnen 

 
Anforderungsprofil: 
 

 Abgeschlossenes sozial-, wirtschaftswissenschaftliches oder verwandtes Studium (mind. 
Masterniveau)  

 Erfahrung mit Datenarchivierung und Aufbereitung größerer Datenmengen 

 Erfahrung im Projektmanagement 

 Interesse für und Erfahrung mit sozial- und wirtschaftspolitische Fragestellungen, Einarbeitung in die 
entsprechende Legistik 

 Hohe soziale und kommunikative Kompetenzen (insbes. Teamfähigkeit) 

 Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse 

 Von Vorteil:  
o Verständnis der Funktionsweise von Datenbanksystemen (ideal: Postgresql) 
o Grundkenntnisse in Programmiersprachen (SQL, Shellscript(bash), Perl, Python) 
o Kenntnisse statistischer Software (SPSS, Stata, R) 

 
Das Mindestgehalt für die ausgeschriebene Position beträgt brutto € 2.872 pro Monat (14x). Je nach konkreter 
Qualifikation und beruflicher Vorerfahrung ist eine höhere Bezahlung möglich. 
Bitte richten Sie ein aussagekräftiges Bewerbungsschreiben inkl. CV und etwaige Nachweise über einschlägige 
Berufserfahrung an Bianca Thaler (thaler@ihs.ac.at). Das IHS möchte seinen Anteil von Frauen in 
verantwortungsvollen Positionen erhöhen und fordert ausdrücklich auch geeignete Kandidatinnen zur 
Bewerbung auf. Die Stelle kann ab November 2016 besetzt werden. 
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